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FORMATION PROPOSÉE PAR 
L’UFA SAINT BENIGNE DE 

PONTARLIER

MEMBRE DU
CFA EXCELLENCE PRO 

FRANCHE-COMTÉ

FINANCEMENT DE 
LA FORMATION

Gratuit pour l'apprenti 
sous condition de l’accord 
de prise en charge par 
l'Opérateur de 
Compétence (OPCO) 
finançant la formation et 
après signature d’un 
contrat d’apprentissage

ACCESSIBILITÉ 
Ad ‘AP en cours
Si une salle est inaccessible, 
le cours est déplacé dans 
une salle adaptée.

Prise en compte des 
besoins d’adaptation 
(référent handicap du CFA)

UFA SAINT BENIGNE DE PONTARLIER 

1 rue du Chanoine Prenel
25300 PONTARLIER
Téléphone : 03.81.39.16.37
Mail : ufa.stbe@scolafc.org

LES + 
UFA SAINT BENIGNE 
PONTARLIER

+ Petite structure

+ Equipement professionnel

+ Partenariat avec de 
nombreuses entreprises 

BTS  |  1ÈRE ET 2ÈME ANNÉE  |  RNCP 35393

MANAGEMENT OPERATIONNEL 
DE LA SECURITE

DURÉE DE LA FORMATION : 1350 HEURES SUR 2 ANS
→  RYTHME DE L’ALTERNANCE EN SEMAINES COMPLÈTES DE 35H : 1

SEMAINE EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION ET 2 SEMAINES EN
ENTREPRISE SUR 2 ANS SELON LE CALENDRIER DE L’ALTERNANCE

OBJECTIFS VISÉS
La/le titulaire du BTS management opérationnel de la sécurité est un(e) professionnel(le) qualifié(e) 
dans :
→ Le management des équipes, participation à la gestion administrative et juridique du 

personnel

→ La relation avec les clients et le contact permanent avec sa hiérarchie

→ La liaison avec les différents acteurs institutionnels et participe aux instances de sécurité 

LES SECTEURS D’ACTIVITÉ
Elle/il exerce son activité, en respectant la réglementation en vigueur, dans les secteurs suivant :

→ Entreprise de sécurité / sûreté

→ Service interne de sécurité d'une organisation (entreprise, administration 
publique et privée, association)  

Diplôme d’Etat de niveau 5 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---

→ Être titulaire d’un baccalauréat français ou d'un
titre admis en équivalence
→  Signature d’un contrat d’apprentissage 
(non nécessaire pour candidater)
→  Être déclaré apte physiquement 
(visite médicale à l’embauche)
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
MODALITÉS ET DELAI D’ACCÈS

→  Candidature par l’intermédiaire et dans 
les délais de la plateforme Parcoursup

→  Entretien en vue de l'inscription et de trouver 
une entreprise

→  Candidature validée après la signature 
d’un contrat d’apprentissage (dans la 

limite des places disponibles)

→  Les candidatures peuvent exceptionnellement 
être étudiées hors ParcourSup dans la limite 
des places disponibles (nous contacter) 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

QUALITÉS REQUISES OU À DÉVELOPPER

→ S'interesser au secteur de la sécurité privé en 
lien avec la protection de sites ou 
l'accompagnement de manifestations publiques

→ Avoir une appétence pour les technologies de 
la sécurité, en particulier digitales, ainsi que les 
questions juridiques que leur utilisation soulève

→ Disposer de compétences relationnelles 
propres à la relation client et au management 
des équipes

→ Faire preuve d'autonomie dans la recherche 
d'un employeur 

MODALITÉS PEDAGOGIQUES
→ En présentiel uniquement
→ Plateforme Ecole Directe 
→ Accès à office 365
→ Entretien individuel
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

→ Culture générale et expression
→ Langues vivantes étrangères
→ Culture économique, juridique et 

managériale
→ Bloc 1 : préparation et mise en oeuvre 

d'une prestation de sécurité
→ Bloc 2 : management des ressources 

humaines
→ Bloc 3 : gestion de la relation client
→ Bloc 4 : participation à la sécurité globale
→ Culture économique, juridique et 

managériale appliquée au MOS

 MODALITÉS D’ÉVALUATION

→ Suivi en continu au fil de l’année
→ Examen final et contrôle en cours de 

formation sur certains modules 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

HORAIRES EN FORMATION

→ 8h00 à 17h35 : lundi, mardi et jeudi
→ 8h à 16h40 : vendredi
→ 8h00 à 12h00 : mercredi 
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→ Poursuites d'études possibles dans le management 
d'équipe
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Le titulaire du BTS peux exercer son activité dans des structures privées ou 
publiques : Chef de secteur de site ou d'équipe en télésurveillance, assistant 
d'exploitation, chargé de sécurité (transport de fonds), chef de sécurité 
incendie et d'assistance à la personne.

Après l'obtention d'un concours, le titulaire de ce BTS peut également 
intégrer la Police NAtionale, la Gendarmerie Nationale, un Service 
D'Incendie et de Secours (SDIS) ou l'Administration Pénitentiaire

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Non

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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